
※岩手県「企業の大卒者等若者人材の確保を促進するための勉強会」

学生にリーチできない、辞退が多い、採用がいつも場当たり的になってしまう・・・

そんな悩みを抱える県内企業のためのセミナーを開催します。

本セミナーでは応募対応の省力化、社員や地域を巻き込む採用手法まで、

明日から使える具体策を整理します。

少人数でも“採用が回る仕組み”をつくりたい企業におすすめです。

事務局

問い合せ先 ジョブカフェいわて info-03@jobcafe-i.jp TEL: 019-621-1171

参加無料 事前申し込み制

P R O G R A M

採用活動の省力化・取りこぼしゼロ対策！

採用 セミナーDX

オンライン

7 9月 日 木

■ 採用現場で起きがちな“取りこぼし”の正体
・応募対応・連絡遅れ・進捗不明がなぜ起きるのかを整理

■ 小人数でも回る採用フロー設計の考え方
・「省力化すべき業務／人がやるべき業務」の切り分け
・DXツールを活かすための運用設計ポイント

■ 自社に当てはめて考えるミニ整理
現状の採用プロセスを俯瞰し、改善ポイントを明確化

14:00-16:00

対 象

参 加 申 込

県内企業の経営者および採用担当者

参 加 形 態

専用フォームからお申し込みください

2026年

オンライン

https://27efc448.form.kintoneapp.com/
public/r8seminar-jinzaikakuho

※後日zoom URLをお知らせします


