
県内企業の採用担当者・育成担当者のみなさまへ

令和7年度ジョブカフェいわて企業向け採用・育成セミナー

視聴申込
受付中！アーカイブ動画

申込フォーム

主催：岩手県 ・ 運営：ジョブカフェいわて

今年度ジョブカフェいわてが実施した採用活動に関わるセミナーのアーカイブ動画の視聴申込みを受付けています（無料です）。

当日ご参加ができなかった企業のみなさま、また改めて見返したいという企業のみなさま、自社の採用活動にぜひご活用ください。

申込内容を確認後、事務局よりご希望のセミナーのアーカイブ動画視聴用のリンク等をご案内いたします。

1
いま考えたい27卒採用作戦会議
ｰ 他社事例に学ぶ「自社ならでは」の採用アプローチ ｰ（2025/5/14実施）

新卒採用活動を進めるうえで、学生との接点づくりを担うインターンシップやオープン・カンパニーについて、企業の

取り組み事例から考えるプログラムです。

2
狙った人材に届く採用戦略の描き方（2025/10/3実施）

採用活動に欠かせない“採用戦略”にフォーカスします。採用を成功に導くための視点を、事例を交えてご紹介！

自社に合った人材確保のヒントが得られます。

[ 講師 ] michinaru株式会社代表取締役社長 菊池 龍之氏

3
夏の接点をエントリーにつなぐ「採用アプローチ」検討会
（2025/10/16実施）

インターンシップで得た学生との接点を自社のエントリーへつなげるためのアプローチ方法について、学生とのリアル

な交流を通じて整理、検討するためのプログラムです。

4
社員一人ひとりの想いや働きがいを学生に直接届けるリクルーターの存在は、今の採用活動において不可欠です。より

多角的なアプローチで魅力を発信できるように、未来のリクルーターとなりうる現場社員の育成について学びます。

採用活動の強い味方を社内につくる！
リクルーター養成講座（2025/10/17実施）

5
対話の場づくりとファシリテーションテクニック講座（2025/7/11実施）

企業と学生が、お互いに価値を得られるインターンシップとするために、限られた期間の中で有意義な対話の場を創出

し、対話を通じて視野を広げ、マインド変革を相互に醸成するためのファシリテーションテクニックを学びます。

[ 講師 ] 富士通Japan株式会社 ワークショップデザイナー 堀 健太郎氏

・右上の二次元コードよりお申込ください（無料）。

・視聴をご希望のアーカイブ動画数に上限はありません。

・アーカイブ動画を視聴後アンケートにご協力ください。

・公開期間は2026年2月13日(金)までを予定しています。

申し込みに

あ た っ て

6
「内定者フォロー＆受け入れ体制づくり」勉強会（2025/10/6実施）

内定者を知り、27卒にも28卒にも好アプローチ！

自社の受け入れ体制を客観視して、見直しに取り組む気づきとなる勉強会です。

ジョブカフェいわて

お問合せ先


