
1月29日(水) 13:30-16:00 [受付開始13:15]

会場：リリオ３階イベントホール（盛岡市大通一丁目11-8）

■インターンシップパネルトーク
インターンシップを経験した学生や企業の担当者から、実施の
工夫や採用に向けたアプローチについてうかがいます。

■参加者同士の情報交換・アイデアワーク
-インターンシッププログラムの振り返り＆情報交換

-学生との「接点」と自社の強みを生かすプログラムを考える

■これからのインターンづくりに向けて
-学生との接点づくりに関する事例紹介

-学生とのコミュニケーション設計と活動スケジュールの整理

PROGRAM

対象：県内企業の採用担当者・インターンシップ運営担当者等

参加費：無料

参加申込方法

事務局

問い合せ先

専用フォームからお申込みください

https://27efc448.form.kintoneapp.com/public/co-seminar

※対面での参加が難しい場合は事務局までご相談ください

主催：岩手県 運営：ジョブカフェいわて

ジョブカフェいわて

info-03@jobcafe-i.jp TEL: 019-621-1171   FAX: 019-606-3702

 

  

 

全国的な新卒採用活動の早期化の流れを背景

に、県内企業においても早期に学生との接点

創出につながるインターシップの重要度が

いっそう高まっています。このセミナーでは、

県内企業の採用担当者やインターンシップに

関わる関係者等による情報交換を通して、

2025年夏のインターンシップ等での学生と

の接点づくりについて考えます。

-情報交換から考える「ならではインターンシップ」をいかした学生との接点-


